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Mit ,gesunder” Unternehmenskultur zum Erfolg -
Vision oder Realitat?

Das Wirtschaftsleben fordert von allen im Unternehmen einen hohen Einsatz - FUhrungskrafte stehen immer mehr
zwischen den Anforderungen ,Gewinnmaximierung” und ,guter Mitarbeiterfuhrung”. Gibt es einen Zusammenhang
zwischen Unternehmenskultur und Unternehmenserfolg? Kann eine ,gesunde” Unternehmenskultur der SchlUssel
zu motivierten, eigenverantwortlichen und innovativen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sein?

Der 27. Informationstag beleuchtet den Zusammenhang von Kultur und Erfolg, beschaftigt sich mit dem ,Erfolgsfak-
tor Vertrauen” und den Erwartungen an FUhrungskrafte bei der Gestaltung einer ,gesunden” Unternehmenskultur.
Internationale und nationale Top-Expertinnen und Experten geben Ihnen spannende Einblicke in dieses aktuelle The-
ma und viele Tipps aus der Praxis. Nutzen Sie die Gelegenheit, um sich mit Fachleuten und Gleichgesinnten aus ganz
Osterreich auszutauschen und zu vernetzen. Damit auch |hr Unternehmen von einer ,gesunden” Unternehmenskul-
tur profitieren kann.

Ort:

Congress Center Baden
Kaiser-Franz-Ring 1
2500 Baden

Zeit:
Donnerstag, 13. Oktober 2022, von 09.00 Uhr bis 16.45 Uhr
Anmeldeschluss ist der 30. September 2022

Tagungsgebuhr:
65,00 Euro inkl. Mittagessen und Pausenverpflegung (im Betrag ist keine MWSt. enthalten)



Starkes Programm:

09.00 Uhr:
09.30 Uhr:
09.50 Uhr:

11.00 Uhr:
11.30 Uhr:

12.30 Uhr:
14.00 Uhr:

Registrierung
BegriiBung und Eréffnungsrunden

Keynote Vortrag von Eva Schulte-Austum

Erfolgsfaktor Vertrauen - wie Sie Menschen gewinnen und Beziehungen erfolgreich gestalten
Vertrauen ist der SchlUssel zum Erfolg. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die inrem Unternehmen
vertrauen, arbeiten engagierter, motivierter und eigenverantwortlicher. Sie sind seltener krank und
weniger wechselbereit. Sie denken im Sinne des Unternehmens, sind kreativ und treiben
Innovationen voran.

Pause

Keynote Vortrag von Univ.-Lekt. Markus Obenauf, MSc

DerVortrag ist aus der Praxis fur die Praxis! In jedem Unternehmen gibt es sie - die Unternehmens-
kultur. Sie hat permanenten Einfluss auf die Menschen im Unternehmen und auf die Leistung, die
Menschen in Organisationen erbringen. Unternehmenskulturist schwer zu fassen und verandert sich
stetig. Manchmal sprunghaft, manchmal trége bis fast an die Grenze zum Stillstand.

Mittagspause

1. Durchlauf der Stundentalks (Talk 1-3)
Alle Talks finden zweimal statt. Somit besteht die Moglichkeit, zwei ,Talks” zu besuchen.



15.00 Uhr:
15.30 Uhr:
16.40 Uhr:

16.45 Uhr:

Talk 1: Praxisworkshop flr Fliihrungskrafte von Mag 2 Birgit Kriener

,Fuhrung inside out - eine spielerische Forschungsreise in Ihre innere FGhrungswelt”

Wirksame Fuhrung erfordert es, sich als Fuhrungskraft selbst zu kennen und in Kontakt mit sich selbst
zu sein. Auf Basis dieser ,Selbstanbindung” ist es moglich, fur andere spUrbar, verstehbar und
vertrauenswurdig zu sein. Dieser interaktive Workshop ladt Sie dazu ein, auf einer Reise in |hre innere
Fuhrungswelt mehr Uber sich selbst zu erfahren, altbekannten Hindernissen neu zu begegnen und
bisher unentdeckte Schatze fur Ihre FUhrungsarbeit zu heben.

Talk 2: Vertiefungsworkshop von Eva Schulte-Austum

JVertrauen systematisch aufbauen”

In diesem vertiefenden Workshop lernen Sie, wie Sie leicht das Vertrauen von Menschen gewinnen
und vertrauensvolle Beziehungen gestalten. Zu Kolleginnen und Kollegen, Kundinnen und Kunden,
dem eigenen Vorgesetzten - aber auch zu Freunden, Kindern und dem eigenen Partner. Denn
Vertrauen zu gewinnen ist im Grunde ganz leicht, wenn Sie wissen, worauf es wirklich ankommt. Dazu
nimmt Sie Eva Schulte-Austum mit hinter die Kulissen der Vertrauensforschung und zeigt, was wir von
deninternationalen Vertrauens-Champions lernen kdnnen, um die Beziehungen zu gestalten, die wir
uns wirklich winschen.

Talk 3: Vertiefungsworkshop von Univ.-Lekt. Markus Obenauf, MSc

Werkzeuge fur den Alltag”

In diesem Vertiefungsworkshop 6ffnet Herr Univ.-Lekt. Obenauf MSc seine Werkzeugkiste fur die
konkrete Umsetzung, beantwortet Fragen und schafft den Rahmen fur den Erfahrungsaustausch der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer untereinander.

Pause
2. Durchlauf der Stundentalks (1-3)

Abschlussworte im Festsaal

Ende



Vortragende:

Eva Schulte-Austum

ist Wirtschaftspsychologin und Expertin, wenn es um die Themen Vertrauen, Personlichkeit und Fih-
rung geht. Sie ist Impulsgeberin fur mehr Vertrauen im Leben. Sie erdffnet Ihnen neue Perspektiven
und zeigt anhand von praktischen Beispielen und leicht anwendbaren Tipps, wie Vertrauen gelingen
kann.Im Mai 2019 erschien ihr Buch ,Vertrauen kann jeder” - im selben Jahr wurde es zum Bestseller
mit bisher 10.000 verkauften Exemplaren. Sie grindete 2016 das World Trust Project und bereiste
die vertrauensstarksten Lander der Welt - von Schweden Uber Kanada bis Vietnam. In mehrals 350
Interviews mit Menschen vor Ort, fuhrenden Expertinnen und Experten und renommierten Vertrau-
ensforscherinnen und -forschern ging sie dem Thema Vertrauen auf den Grund.

Univ.-Lekt. Markus Obenauf, MSc

begleitet seit mehrals zwei Jahrzehnten Unternehmen in schwierigen Change Prozessen mit den
Schwerpunkten Unternehmenskultur und FUhrung. In seinem Vortrag beleuchtet er die Auswirkun-
gen der Unternehmenskultur auf das FUhrungsverhalten sowie auf die Leistungsmotivation der Men-
schen. Praxisbezogene Beispiele zeigen, welch enorm wirkungsvoller Hebel die Unternehmenskultur
fur FUhrungskrafte sein kann. Ohne jede Sozialromantik, dafur aber humorvoll und praxisbezogen,
regt er zum Nachdenken an und vermittelt Wissen fur die Umsetzung im Alltag.

Mag.? Birgit Kriener

ist Unternehmensberaterin, Arbeitspsychologin und Coach. Sie berat und begleitet seit mehrals 20
Jahren Organisationen, Fuhrungskrafte und Teams in der Gesundheitsforderung. Ihre Leidenschaft
gilt den Themen Achtsamkeit und Selbstflrsorge sowie einem Beratungszugang, der sich nicht nur
mit dem Denken beschaftigt, sondern auch das Korpererleben und die Geflhlswelt mit einbezieht.




Anreise:

Anreise mit den offentlichen Verkehrsmitteln:

Der Bus Nr. 360 verkehrt zwischen den Stationen ,Wien Oper” und ,Casino Baden” (Fahrzeit ca. 45 Minuten). Ebenso
ist Baden mit der OBB auf der Stidbahnroute erreichbar (Gehzeit ca. 15 Minuten vom Bahnhof bis zum Casino
Baden). Die Badner Bahn fahrt zwischen ,\Wien Oper” und ,Baden Josefsplatz” (5 Gehminuten von der Haltestelle
Josefsplatz bis zum Casino).

Anreise mit dem PKW:
In der hauseigenen Garage des Casino Badens stehen begrenzt kostenpflichtige Parkmoglichkeiten zur Verfligung.
Bei vollbesetzter Garage besteht die Moglichkeit, auf das nahegelegene Parkdeck Romertherme auszuweichen.

Anmeldung:
per E-Mail an: bgf-12@oegk.at

Hiermit melden Sie sich verbindlich fur den 27. Informationstag an:
Institution | Titel | Vorname Nachname | Anschrift | E-Mail-Adresse

Anmeldeschluss ist der 30. September 2022

Sie kdnnen sich zusatzlich fur 2 der 3, Talks” anmelden, bitte teilen Sie uns Ihre Préferenzen mit:
Talk 1] 2 | 3 von14.00 Uhr bis 15.00 Uhrund von 15.30 Uhr bis 16.30 Uhr

Wir freuen uns auf Ihr Kommen!

Hinweis auf die DSGVO:
Die erhobenen und Ubermittelten Daten werden ausschlieB3lich zur Unterstlitzung des Unternehmens bei der Abwicklung von Aktivitéten zur Betrieblichen
Gesundheitsférderung (Zweckbestimmung) verwendet.
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