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BETRIEBLICHE
GESUNDHEITSFÖRDERUNG

wgkk.at

UNTERNEHMENSBEZOGENE  
KRANKENSTANDS-
AUSWERTUNGEN (EvalKS)
INFORMATION ZUR GESUNDHEIT 
IHRER MITARBEITER/INNEN

Für nähere Informationen stehen Ihnen die 
Mitarbeiter/innen der Wiener Gebietskranken-
kasse gerne per Email unter bgf@wgkk.at bzw. 
telefonisch zur Verfügung:

Wiener Gebietskrankenkasse 
10., Wienerbergstraße 15 – 19

Marion May 
Tel.: +43 1 601 22-1735

Dr. Gerald Gredinger 
Tel.: +43 1 601 22-3753

Mag.a Sandra Neundlinger 
Tel.: +43 1 601 22-2697

www.wgkk.at

BETRIEBLICHE
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DATENSCHUTZ

In der Bearbeitung und Auswertung der Kran-
kenstandsdaten werden genaue Qualitäts-
standards zur Sicherung des Datenschutzes 
eingehalten. Dadurch sind keine Rückschlüs-
se auf Einzelpersonen möglich.

Grundvoraussetzung für die Anfertigung ei-
ner Auswertung ist eine Mindestunterneh-
mensgröße von 50 Mitarbeiter/innen. 

Für eine Krankenstandsauswertung werden 
eine Einverständniserklärung und einige Un-
ternehmens- und Beschäftigtendaten benö-
tigt.



Die Wiener Gebietskrankenkasse (WGKK) kann 
im Rahmen der Betrieblichen Gesundheitsför- 
derung unternehmenbezogene Krankenstands- 
auswertungen erstellen, welche wichtige Ent-
scheidungsgrundlagen für gesundheitsfördern- 
de Maßnahmen bilden können. 

AUSWERTUNG DER KRANKENSTÄNDE

Gesunde, flexible und motivierte Mitarbeiter/ 
innen sind das Herzstück eines Unternehmens. 
Durch die Auswertung von unternehmens- 
bezogenen Krankenstandsdaten können krank- 
machende Faktoren im Unternehmen gut ana-
lysiert werden. Sie bilden die Basis für die Pla-
nung von gesundheitsfördernden Maßnahmen.

AUSWERTUNGEN FÜR UNTERNEHMEN 
AB 50 BESCHÄFTIGTEN, DIE 

	 mehr Informationen über die Krankenstän-
de in ihrem Unternehmen haben möchten

	 auf gesunde, motivierte und leistungsfähige 
Mitarbeiter/innen setzen

	 Betriebliche Gesundheitsförderung in Ihrem 
Unternehmen umsetzen.

EINE AUSWERTUNG BEINHALTET 
JE NACH BETRIEBSGRÖSSE:

	 Personalstatistik
	 Basiskennzahlen
	 Auswertung nach Arbeiter/innen und 

	 Angestellten
	 Auswertung nach Altersgruppen
	 Auswertung nach Abteilungen
	 Auswertung der Krankheitsgruppen
	 Auswertung eines Vergleichsjahres

Es ist jedoch abhängig von der Mitarbeiter/in-
nenanzahl des Unternehmens, welche Auswer-
tungsteile tatsächlich angezeigt werden kön-
nen. 

Auswertungen

KOSTEN

Für Wiener Unternehmen, die Betriebliche 
Gesundheitsförderung in Kooperation mit der 
WGKK durchführen, ist die Krankenstands-
auswertung für die WGKK Versicherten kos-
tenlos.

Trägerübergreifende Auswertungen für Un-
ternehmen mit Mitarbeiter/innen in mehre-
ren Bundesländern sind kostenpflichtig. Die 
Kosten richten sich nach der Unternehmens-
größe.

Krankenstandsauswertungen


