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Quantitat oder Qualitit?
Das Netzwerk BGF steht fiir beides!

Auszeichnung fiir 226 6sterreichische Betriebe

Die erfreuliche Entwicklung der Betrieblichen Ge-
sundheitsféorderung in Osterreich kann um ein wei-
teres Kapitel erganzt werden. Im Jahr 2014 konnten
226 Betriebe aus ganz Osterreich mit dem BGF-Giite-
siegel ausgezeichnet werden. Diese Betriebe konnen
sich nun von 2015 bis 2017 mit Stolz und absolut zu
Recht als BGF-Giitesiegel-Betriebe bezeichnen.

Das BGF-Giitesiegel des Netzwerks BGF wird seit
dem Jahr 2005 vergeben und ist die zweite Ebene ei-
nes dreistufigen Qualitidtsmanagementsystems. Die
BGF-Charta stellt die erste Stufe dieses Systems dar
und ist eine Absichtserkldrung des Unternehmens,
sich in an den Qualitdtskriterien des Netzwerks
BGF zu orientieren. Das BGF-Glitesiegel als zentrales
Element des Qualitdtsmanagementsystems zeichnet
erfolgreich und qualitatsvoll durchgefiihrte Projekte
aus. Der BGF-Preis als dritte Stufe richtet sich an Un-
ternehmen, deren BGF als , Best-Practice” bezeich-
net werden darf.

Das stetige und erfreuliche Wachstum zeigt sich da-
bei nicht nur an den mittlerweile 570 BGF-Giitesie-
gel-Betrieben, wovon 297 Betriebe diese Auszeich-
nung bereits zum wiederholten Mal erhalten haben.
Auch die BGF-Charta wird immer stérker als Ein-
stieg in die Betriebliche Gesundheitsforderung ge-
nutzt. Mittlerweile wurde diese von 1291 Betrieben
unterzeichnet.

In Anbetracht dieser Zahlen darf jedoch nicht uner-
wahnt bleiben, dass die 15 Qualititskriterien des
Netzwerks anspruchsvoll und weitreichend sind.
Diese sind allenfalls nicht als Selbstzweck zu verste-
hen, sondern stehen als Garant dafiir, dass BGF

nachhaltig positive Wirkungen auf die Gesundheit
der Belegschaft und der Organisation erzeugt. Mehr
Informationen zu den Qualitatskriterien des Netz-
werks BGF finden Sie unter www.netzwerk-bgf.at

Die erfreulichen Zahlen, die Evaluierungen der ein-
zelnen Projekte und die Riickmeldungen aller Betei-
ligten bestdrken das Netzwerk BGF in seiner Mis-
sion, den Gedanken der Gesundheitsfdrderung
weiterhin zu forcieren, zu etablieren und weiter zu
entwickeln.
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Kontakt:
Christoph Heigl
christoph.heigl@ooegkk.at




Verleihung des
BGF-Giitesiegel

Servicestelle BVA — Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter

m Rahmen eines Festaktes am 05. Marz 2015 ver-

lieh die BVA in der Hauptstelle in Wien bereits
zum dritten Mal das BGF-Glitesiegel an gesundheits-
fordernde Dienststellen des Offentlichen Dienstes.
Die Ubergabe der insgesamt neun BGF-Giitesiegel
erfolgte durch Bundesministerin Dr. Sabine Ober-
hauser, MAS, Generaldirektor Dr. Gerhard Vogel und
den Vertreter des Fonds Gesundes Osterreich, Dr.
Gert Lang.
Generaldirektor Dr. Gerhard Vogel gratulierte in sei-
ner Begriiffungsrede allen Preistragern und freute
sich, dass der erfolgreiche Weg im Interesse der Ge-
sundheit der DienstnehmerInnen des 6ffentlichen
Dienstes fortgesetzt wird. ,Gemaf3 unserer Vision
,Gesunde DienstnehmerInnen in gesundheitsfor-
dernden Dienststellen’ wird der Fokus auf die Schaf-
fung bestmoglicher Rahmenbedingungen gelegt.
Denn der Mensch und seine Gesundheit sind zentra-
les Anliegen der Gesundheitsférderung Offentlicher
Dienst.”

In der von Maga. Nadja Mader-Miiller moderierten
Veranstaltung stellten die Vertreterinnen und Ver-
treter der ausgezeichneten Dienststellen ihre Pro-
jekte und Prozesse vor und prasentierten die Beson-
derheiten ihrer erfolgreichen Initiativen. In diesem
Jahr konnten drei Dienststellen das Giitesiegel zum
ersten Mal und sechs Dienststellen die Auszeich-
nung zum wiederholten Male in Empfang nehmen.
Weiterfithrende Informationen zur Gesundheitsfor-
derung Offentlicher Dienst und den Beratungs- und
Begleitungsangeboten der BVA erhalten Sie unter
dem Link Gesundheitsforderung.

Kontakt:
Martina Petracek-Ankowitsch
gesundheitsfoerderung@bva.at




s BME L ENE

BUNODESMINISTERIUM
FUR FINANZIEN

2. Wiederverleihung

BMF Region Ost

(Steuer- und Zollkoordination Region
Ost und Finanz- und Zollverwaltung
Burgenland und Niederosterreich)

2.048 Mitarbeiter/innen

s eBMF

BUNDESMINISTERIUM
FUR FINAMNZIEN

2. Wiederverleihung

BMF Zentralleitung
802 Mitarbeiter/innen

2. Wiederverleihung

BVA
1.971 Mitarbeiter/innen

BUNODESMINISTERIUM
FUR FINANZIEN

3. Wiederverleihung

BMF Region Siid / Karnten
: 698 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

Landespflegeheim Berndorf
. ,Haus Theaterpark“
: 81 Mitarbeiter/innen

BUCHHALTUNGSAGENTUR
o

A DES BUNI

. 1. Wiederverleihung

Buchhaltungsagentur des
. Bundes
. 566 Mitarbeiter/innen

..
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L ENE

BUNODESMINISTERIUM
FUR FINANZIEN

. 2. Wiederverleihung

- BMF Region Wien
© 2.692 Mitarbeiter/innen

= Lniversitat
Jwien

. Erstverleihung

Universitat Wien
: 6.876 Mitarbeiter/innen

Y

. Bezirkspllegeheim Birkfeld

. Erstverleihung

Bezirkspflegeheim Birkfeld
. 68 Mitarbeiter/innen



Gesunde Betriebe sind unsere Zukunft
Gutesiegel fur erfolgreiche Projekte

Regionalstelle Burgenland — Burgenlédndische Gebietskrankenkasse

m 9. April 2015 lud die Burgenlandische Ge-

bietskrankenkasse (BGKK) zum Themenabend
»Gesunde Betriebe sind unsere Zukunft” in die Wirt-
schaftskammer Eisenstadt ein. Zwei burgenlandi-
schen Unternehmen wurde an diesem Abend von
der BGKK und dem FGO das BGF-Giitesiegel Betrieb-
liche Gesundheitsforderung tiberreicht. Der Erfolg
von BGF ist langst unbestritten: Gesunde Mitarbei-
ter/innen fithlen sich nachweislich wohler am Ar-
beitsplatz, werden seltener krank, sind motivierter
und damit produktiver. Diese Vorteile erkennen und
nutzen immer mehr Betriebe. Zwei burgenlandi-
sche Unternehmen, die die Philosophie bereits er-
folgreich leben, wurden nun mit dem BGF-Glitesie-
gel ausgezeichnet. Die Uberreichung erfolgte durch
BGKK Obmann Hartwig Roth und Ina-Ross-
mann-Freisling, BA vom FGO. Die Unternehmens-
gruppe Katzbeck aus Ruderdorf erhielt das Giitesie-
gel bereits zum zweiten Mal. ,Wir sind sehr stolz,
das Giitesiegel nun zum zweiten Mal zu erhalten. Im
gesamten Unternehmen sind die Veranderungen
splirbar - sowohl die Belegschaft als auch das Un-
ternehmen profitiert von BGF*, so Geschiftsfiihrerin
Nina Katzbeck, BA. Die Lenzing Fibers GmbH aus
Heiligenkreuz erhalt das Giitesiegel erstmalig. ,Ge-
rade Mitarbeiter im Schichtbetrieb haben spezifi-
sche Belastungen; mit der Einfithrung eines
5-Schicht-Modells konnte die Zufriedenheit mit der
Arbeitszeitregelung gesteigert werden®, so Ge-
schaftsfiihrer der Lenzing Fibers GmbH, Dr. Bernd
Zauner. Um das Glitesiegel verliehen zu bekommen,
ist viel Arbeit und Engagement notwendig. Fiir die

=
KATZBECK

FENSTER & TUREN

Unternehmensgruppe
Katzbeck
245 Mitarbeiter/innen

N patrwers
, fiir Batrigbliche
Gesundneilsion

Unternehmensgruppe Katzbeck & Lenzing Fibers GmbH

Realisierung erfolgreicher Projekte ist eine nachhal-
tige Verankerung von BGF in der Unternehmensphi-
losophie wichtig. Beim Themenabend erfuhren die
rund 100 Teilnehmer/innen auch viel Wissenswer-
tes iiber Erfolgsfaktoren, Nutzen und Qualitatskrite-
rien in der BGF. ,Ein wesent-

licher Erfolgsfaktor ist die frithzeitige Einbindung
der Mitarbeiter in die Planung und Umsetzung®, be-
tonte BGF-Expertin Mag. Helga Pesserer. Ext-
remsportler Christian Schiester referierte iiber Mo-
tivation. Neun Betriebe setzten mit der
Unterzeichnung der BGF-Charta einen ersten Schritt
in Richtung Giitesiegel. Interessierte Betriebe sind
eingeladen, sich bei der BGKK zu informieren.

Kontakt:
Irene Ederer
gfp@bgkk.at

‘LENZING

LEADING FIBER INNOVATION

Lenzing Fibers GmbH
230 Mitarbeiter/innen
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,<Freude am Leben, Lust auf Arbeit”
Gutesiegelverleihung in Vorarlberg

Regionalstelle Vorarlberg — Fonds Gesunde Betriebe Vorarlberg

m 25. Miarz wurde im Rahmen einer Gesund-

heitsgala das BGF Giitesiegel 2015-2017 an fiinf
Unternehmen verliehen. Hierbei handelt es sich um
ABO Gemeinntitzige Projekt GmbH, Amt der Stadt
Dornbirn, Dornbirner Jugendwerkstatten, Arbeiter-
kammer Vorarlberg und die Gebietskrankenkasse
Vorarlberg. Zudem wurden das Finanzamt Feldkirch
sowie das Institut fiir Sozialdienste, die das BGF Gii-
tesiegel fiir 2014-2016 erhalten haben, in diesem fei-
erlichen Rahmen nochmals auf die Biihne geholt.
Die Giitesiegel wurden iiberreicht von Landesrat fiir
Gesundheit Dr. Christian Bernhard und Dr. Klaus Ro-
pin, Leiter des Fonds Gesundes Osterreich. LR Dr.
Bernhard betont die Wichtigkeit des Settings Be-
trieb fiir die Gesundheitsforderung. Aus diesem
Grund hat Vorarlberg auch den , Fonds Gesunde
Betriebe Vorarlberg” ins Leben gerufen, der Be-
triebe sowohl finanziell als auch inhaltlich bei der
Umsetzung von Projekten unterstiitzt. Neben den 7
BGF Giitesiegelbetrieben erhielten weitere 41 Unter-
nehmen das Vorarlberger Gesundheitsgiitesiegel
salvus. Gastreferentin des Abends war Prof. Dr. An-

IS STADT DORNBIRN

1. Wiederverleihung

- ABO
Amt der Stadt Dornbirn :
1570 Mitarbeiter/innen

d@rnblrner
Jju¥endwerkstatten

: 1. Wiederverleihung

: Gemeinnutzige Projekt GmbH
: 50 Mitarbeiter/innen

nelie Keil. Sie referierte tiber die ,Freude am Leben,
Lust auf Arbeit: von nichts kommt nichts!“ ,Arbeits-
lust braucht ein Motiv und Arbeit Sinn. Auch subjek-
tive Gesundheit ist das Werk eigener Arbeit. Leben
bedeutet Arbeit. Lebenszufriedenheit, Engagement,
Arbeitsmotivation und Durchhaltevermégen hingen
eng mit Neugier zusammen"“ (Annelie Keil, Marz
2015). Der Ausklang am Buffet bot die Gelegenheit,
sich in angenehmem Rahmen {iber die Gesundheits-
strategien in den Unternehmen auszutauschen.

Kontakt:
Mag. Anita Hafele
fonds.gesundes.vorarlberg@vol.at

r aushildung

beschadtigung
-

g obariand

VORARLBERG

: 1. Wiederverleihung

Arbeiterkammer Vorarlberg
: 137 Mitarbeiter/innen

0. VGKK

Vorarlbargar

Gebistskrankenkasse

1. Wiederverleihung

Dornbirner
Jugendwerkstétten
48 Mitarbeiter/innen

Vorarlberger

¢ 1. Wiederverleihung

. Gebietskrankenkasse
: 387 Mitarbeiter/innen



10 Kirntner Betriebe erhielten
BGF-Giitesiegel

Regionalstelle Karnten — Karntner Gebietskrankenkasse

M it dem BGF-Giitesiegel, einer der héchsten na-
tionalen Auszeichnungen Osterreichs, wurden
am 16. April 2015 im WIFI Karnten bereits zum neun-
ten Mal insgesamt zehn Karntner Betriebe von der
Karntner Gebietskrankenkasse und dem Bundesmi-
nisterium fiir Gesundheit geehrt. Um eine ,gesunde
Belegschaft” zu ermdglichen, haben sie nachhaltige
Gesundheitsforderungsmafinahmen in den Be-
triebsalltag integriert und sind wichtige Vorbilder
fiir andere Unternehmen in Kiarnten. Uber 6.700 Mit-
arbeiterInnen in den zehn Betrieben profitieren
vom innerbetrieblichen Gesundheitsmanagement.
Dass der Ansatz der Betrieblichen Gesundheitsfor-
derung sich eines immer grofieren Interesses er-
freut, belegt auch die Karntner Bilanz der BGF: In
den letzten 10 Jahren holten sich 110 Betriebe fiir
liber 25.000 MitarbeiterInnen bei der KGKK Ange-
bote der BGF ab. 36 Betriebe davon haben bereits
nachhaltige Gesundheitsstrukturen in ihren Unter-
nehmen geschaffen, tun die Gesundheit Ihrer Mitar-
beiterInnen nicht mehr ldnger als Privatvergniigen
ab, sondern haben sie zur Betriebssache erklart und
wurden ebenfalls mit dem BGF-Giitesiegel ausge-
zeichnet.

Genetik und Arbeitswelt

Bei der diesjahrigen BGF-Giitesiegelverleihung war-
teten auf die VeranstaltungsbesucherInnen aber ne-
ben den Verleihungen der BGF-Glitesiegel noch zwei
weitere Programm-Highlights: Erstmalig wurden
auch neue BGF-Betriebe willkommen geheiflen und
bekamen als Symbol fiir ein wachsendes Gesund-
heitsbewusstsein im Betrieb ein gesundes Badum-
chen. Interessante und wissenschaftliche Inputs ka-
men vom Keynote-Speaker der Veranstaltung.
Universitatsprofessor Dr. Markus Hengstschlager

verkniipfte in seinem Vortrag als fithrender Human-
genetiker von Weltruf wichtige Erkenntnisse iiber
die menschlichen Erbanlagen mit unserem berufli-
chen Alltag und beleuchtete, inwieweit Talente in je-
der Person schlummern und wie es Unternehmen
gelingen kann, dieses Talente-Potential von Mitar-
beiterlnnen zu nutzen. Die zahlreichen VertreterIn-
nen aus der regionalen Politik und Wirtschaft zeig-
ten sich vom humorvollen Vortrag begeistert.

Das BGF-Giitesiegel wurde heuer von KGKK-Be-
reichsdirektorin Dr. Helgard Kerschbaumer, KG-
KK-Obmann Georg Steiner, KGKK-Abteilungsleiterin
Claudia Stumpfl, Sektionschef Dr. Gerhard Aigner
vom Bundesministerium fiir Gesundheit und Ge-

sundheitsreferentin LHStv. Dr. Beate Prettner zum
neunten Mal an zehn Betrieb, denen die Gesundheit
ihrer MitarbeiterInnen besonders am Herzen liegt,
ibergeben.

Kontakt:
Marco Strempfl
marco.strempfl@kgkk.at




FLEXTRONICS )

Erstverleihung

Flextronics International
GmbH Althofen
615 Mitarbeiter/innen

infineon

3. Wiederverleihung

Infineon Technologies Austria
AG
3.824 Mitarbeiter/innen

{mondi

1. Wiederverleihung

Mondi Frantschach GmbH
455 Mitarbeiter/innen

VWILD

4. Wiederverleihung

Wild GmbH
317 Mitarbeiter/innen

—
FLOWSERVE
S
Contral Valves GmbH

Erstverleihung

Flowserve Control Valves
© GmbH

: 276 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

- Kinderhotel
. Ramsi Natur-Erlebniswelt
: 38 Mitarbeiter/innen

NOTELS &
HESCIRTS

Erstverleihung

Naturel Hotels & Resorts
- GmbH

: 55 Mitarbeiter/innen
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. Erstverleihung

- HKH Hauskrankenhilfe
. Spittal an der Drau
© 28 Mitarbeiter/innen

e

wKindernest" ..o p—

. 2. Wiederverleihung

»Kindernest“ Gemeinniitzige
. Kinderbetreuungs GmbH
. 268 Mitarbeiter/innen

Raiffeisenbank x
Eberndorf
voll Bank. echt Leben.

3. Wiederverleihung

Raiffeisenbank Eberndorf
© 76 Mitarbeiter/innen



8 850 Beschaftigte profitieren von
Betrieblicher Gesundheitsforderung

Regionalstelle Niederésterreich — Niederésterreichische Gebietskrankenkasse

esundheitsforderung in ausgezeichneter Quali-

tat nach internationalen Kriterien konstatierte
die NOGKK 66 né. Unternehmen. Am 10. Mérz erhiel-
ten die Betriebe im Beisein von Polit-Prominenz -
Gesundheitsministerin Dr. Sabine Oberhauser, Ge-
sundheitslandesrat Ing. Maurice Androsch,
Vizeprasident der NO Wirtschaftskammer Dr. Chris-
tian Moser und Mag. Dr. Klaus Ropin (Leiter des
Fonds Gesundes Osterreich) in St. Pélten das
BGF-Giitesiegel (2015 bis 2017) verliehen. Besonders
erfreulich ist heuer, dass die Anzahl der Giitesiegel-
trager doppelt so hoch wie im Vorjahr war. ,Blicken
wir auf die letzten zwolf Jahre zuriick, konnen wir
von einer richtigen Erfolgsgeschichte sprechen” un-
terstreicht NOGKK-Generaldirektor Mag. Jan Pazou-
rek bei der Eréffnungsrunde. ,Unser Expertenteam
tragt einen mafdgeblichen Anteil an der Erforschung,
Entwicklung und Implementierung neuer Trends in

der BGE Obmann-Stellvertreter KR Michael Pap
stofst in das selbe Horn: ,Gesundheitspotenziale in
der Arbeitswelt zu schaffen und zu starken, ist eine
wichtige Saule unseres Gesundheitsférderungs- und
Praventionsprogramms.” Dr. Sabine Oberhauser halt
fest: ,Die ausgezeichneten Betriebe tragen durch ge-
sundheitsférderliche Mafinahmen wesentlich dazu
bei, Arbeitsplétze gesiinder zu gestalten und damit
die kdrperliche und psychische Belastung von Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu reduzieren.”
Insgesamt hat die NOGKK bereits 540 Unternehmen
und damit rund 50 000 Beschaftigte in Niederdsterr-
reich bei Gesundheitsprojekten unterstiitzt.

Kontakt:
Claudia Knierer
claudia.knierer@noegkk.at

v.l.nr.: 2. Obmann-Stv. KR Michael Pap, Generaldirektor Mag. Jan Pazourek, Landesrat Ing. Maurice Androsch,
BM Dr. Sabine Oberhauser, WKO Vizeprésident Dr. Christian Moser und der Leiter des FGO Mag. Dr. Klaus Ropin



1. Wiederverleihung

A. Weber GmbH
25 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

Agrana Zucker GmbH Tulin
325 Mitarbeiter/innen

JORDAN

Erstverleihung

Architektur & Energie
JORDAN
6 Mitarbeiter/innen

@ IMMNMO

Erstverleihung

CP Immo Solutions GmbH
19 Mitarbeiter/innen

G R A Ar

-

. Erstverleihung

Agrana Research &
. Innovation Center GmbH
© 60 Mitarbeiter/innen

MAIERHOFER

INTERNATIOMALE TRANSPORTE

. Erstverleihung

Alois Maierhofer GmbH
. Internationale Transporte
. 48 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

Buckner J u R GmbH
. Lettershop
: 15 Mitarbeiter/innen

Folp

. Erstverleihung

. Dipl. Ing. Heinrich Kolp GmbH
© 31 Mitarbeiter/innen
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. Erstverleihung

Agrana Zucker GmbH
. Leopoldsdorf
: 185 Mitarbeiter/innen

@

ArDeilSmarkiseT s
Huedaroansmech

¢ 1. Wiederverleihung

Arbeitsmarktservice
- Niederosterreich
© 834 Mitarbeiter/innen

- Caritas

: 1. Wiederverleihung

Caritas der Diozese St. Polten
: 2.130 Mitarbeiter/innen
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DomiZiel

Behindert LEBEN. Betrewt WOHNEN

. Erstverleihung

DomiZiel - Behindert LEBEN.
. Betreut WOHNEN.
© 26 Mitarbeiter/innen



Dr. K.Wclsscnburn

Arzt flar Allgemeinmedizin

Tell O2748 | 7200 drgorw aldaralc | A- 1250 Kb

Erstverleihung

Dr. Kurt Weissenborn,
Allgemeinmedizin
5 Mitarbeiter/innen

/A

I§

Erstverleihung

Eplan Software & Service
GmbH
33 Mitarbeiter/innen

[ ———
E EGCGGER

MEHR AUS HOLZ. :

1. Wiederverleihung

Fritz EGGER GmbH & Co0.0G
362 Mitarbeiter/innen

the difference inbetween.

1. Wiederverleihung

Hanno-Werk GmbH & Co KG
41 Mitarbeiter/innen

5
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. Erstverleihung

. EIBE - Waidhofen/Thaya
© 34 Mitarbeiter/innen

FRAUEN fir FRAUEN

. Erstverleihung

Frauen fiir Frauen

. Frauenberatungs- und
. Bildungszentrum

: 20 Mitarbeiter/innen

USO

. Erstverleihung

- FUSO Joh. Fuchs & Sohn
© GmbH
© 49 Mitarbeiter/innen

herzkreislaufeee

zentrum GROSS GERUNGS

. Erstverleihung

Herz-Kreislauf-Zentrum
:© GroB Gerungs
: 192 Mitarbeiter/innen

Erisaerr/ruber

il 18TR

: 1. Wiederverleihung

. Elektrizititswerke
. Eisenhuber GmbH & Co KG
: 19 Mitarbeiter/innen

IL8MA

. 1. Wiederverleihung

Frauenprojekt LIMA
© 23 Mitarbeiter/innen

hecker

gartengestaltung

. Erstverleihung

. Gartengestaltung Dornhecker
© 9 Mitarbeiter/innen

. 1. Wiederverleihung

J.0.B - Verein zur Férderung
. der Beschiftigung und Aus-
. bildung im oberen Ybbstal

: 17 Mitarbeiter/innen



b i. L
STEINMETZMEISTE
Erstverleihung

Josef Kern,
Steinmetzmeister
8 Mitarbeiter/innen

A\
Lebens.Resort

Erstverleihung

Lebens.Resort & Gesund-
heitszentrum GmbH
152 Mitarbeiter/innen

e

Erstverleihung

Maissauer Amethyst GmbH
42 Mitarbeiter/innen

@ Maschinenring

Erstverleihung

Maschinenring
Mostviertel West
6 Mitarbeiter/innen

GmbH

:.,._. l,...._u...._.........

1. Wiederverleihung

KELLER Karosserie-, Lack-
. u. Fahrzeugbautechnik GmbH
: 17 Mitarbeiter/innen
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=
m
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=
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LEHRLINGS

. Erstverleihung

Lehrlingsstiftung Eggenburg
. 28 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

Marktgemeinde Kirchberg
: a.d.Pielach
© 28 Mitarbeiter/innen

@ Maschinenring

. Erstverleihung

Maschinenring
. Neulengbach-Tullnerfeld
: 8 Mitarbeiter/innen

118
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( KOTANYI

1881

D1 Wiederverleihung

. Kotanyi GmbH
. 287 Mitarbeiter/innen

MUT

A U S5 T R I A

. Erstverleihung

M-U-T Maschinen-Um-
. welt-Transportanlagen GmbH
: 175 Mitarbeiter/innen

Allianz Agentur
Markus Putz

Alllans 3

Axpaey)
e Mot

D1 Wiederverleihung

Markus Putz,
. Versicherungsagentur
. 5 Mitarbeiter/innen

@ Maschinenring

. Erstverleihung

Maschinenringen der
. Kooperation Ostarrichi
: 17 Mitarbeiter/innen



MESSE
& Wiiisurs
Erstverleihung

Messe Wieselburg GmbH
15 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

Orthopadie-Schuhtechnik
Scheidl GmbH
12 Mitarbeiter/innen

@

DR, ELISABETH HOESSL
Abgerwirmedain & Mot

Erstverleihung

Praxis Dr. Elisabeth Hossl
5 Mitarbeiter/innen

Y AY444PAPIER

2. Wiederverleihung

Salzer Papier GmbH
67 Mitarbeiter/innen

Wir veraargan Sial

. 1. Wiederverleihung

NO Gebietskrankenkasse
: 1.472 Mitarbeiter/innen

HARTMAN

w5
gl

. Erstverleihung

Paul Hartmann Ges.m.b.H
: 59 Mitarbeiter/innen

O,

salvator,

(TN T A

: 1. Wiederverleihung

Salvator Apotheke
: 15 Mitarbeiter/innen

- schrauben hainfeld

Erstverleihung

Schmid Schrauben Hainfeld
© GmbH

: 161 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

NO Landespflegeheim
. Schlosspark Vésendorf
© 73 Mitarbeiter/innen

PETERWALTER

Fiamitlabitangen

. Erstverleihung

Peter Walter
. Dienstleistungen GmbH
: 23 Mitarbeiter/innen

 BX¥ITI FORMTECH]

. Erstverleihung

Salzer Formtech GmbH
© 32 Mitarbeiter/innen

© Scholz & Partner
Steipierlseratiinasaesim bk

. Erstverleihung

Scholz & Partner
. Steuerberatungsges.m.b.H.
© 12 Mitarbeiter/innen



SIEMENS

Erstverleihung

Siemens AG Osterreich -
Regional Office St. Polten
32 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

Stephan Pichler-Holzer,
Rauchfangkehrermeister
7 Mitarbeiter/innen

| Tageahuinslille

For Batindarts

Erstverleihung

Tagesstitte St. Polten
24 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

Toperczer Ges.m.b.H.
50 Mitarbeiter/innen

MIEDEROSTERREICH

SPARKASSE /2
5

MITTE WEST AKTIENGESELLSCHAFT i

Was zihit, sind die Menschen.

D1 Wiederverleihung

Sparkasse NO Mitte West AG
© 472 Mitarbeiter/innen

Continuous Innovatior

. Erstverleihung

. SYMA-System GmbH
: 34 Mitarbeiter/innen
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AMTETTEN

Pulzazhlsg dus Maafrierteds

D1 Wiederverleihung

Stadtgemeinde Amstetten
: 550 Mitarbeiter/innen

t.';'" >~
tagesstatie

FERia bhingarientiTE

D Tt - ginemest

. Erstverleihung

Tagesstiatte St. Martin
© 17 Mitarbeiter/innen

D1 Wiederverleihung

- TIB Technische Industrie-
. biirsten Ingrisch GmbH
© 14 Mitarbeiter/innen

MIANSI08

. 1. Wiederverleihung

- TRANSJOB - Verein
. fiir Wirtschafts- und
. Beschiftigungsinitiativen
: 224 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

Tischlerei
. Miehl Gerhard GmbH
© 8 Mitarbeiter/innen

unida

1. Wiederverleihung

. UNIDA SERVICES
: 39 Mitarbeiter/innen



1. Wiederverleihung

V & C Kathodischer
Korrosionsschutz GmbH
41 Mitarbeiter/innen

AV
[
Erein Whngemti“"‘h‘“

L PP — L

Erstverleihung

Wohngemeinschaft St. Martin
19 Mitarbeiter/innen

@ Gemeinsam!
Fiir Gesundheit
und Erfolg

in lhrem
Unternehmen.

\ wendepunkt

. Erstverleihung

Verein wendepunkt
: 9 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

. Ziviltechnikerbiiro
. Wolfslehner KG
© 7 Mitarbeiter/innen

1. Wiederverleihung

Vermessung
- Schmid ZT - GmbH
: 33 Mitarbeiter/innen

— zuklinbus

klostemeuburg

1. Wiederverleihung

- ZuklinBus GmbH
© 46 Mitarbeiter/innen



..
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Nachbericht zur Gutesiegel-Verleihung:
Alle Rekorde gebrochen!

Regionalstelle Oberésterreich — Oberésterreichische Gebietskrankenkasse

Z u einem besonderen Anlass lud die 00GKK am
3. Februar in den Ursulinenhof: Bereits zum 10.
Mal wurde das begehrte Giitesiegel fiir erfolgreiche
Betriebliche Gesundheitsforderung (BGF) verliehen.
53 oberosterreichische Betriebe der unterschied-
lichsten Branchen erhielten die hohe Auszeichnung,
welche nachhaltige Projekte zur Gesundheitsforde-
rung im Betrieb wiirdigt. Gemeinsam stehen die
pramierten Betriebe fiir 26.500 gesiindere Arbeits-
platze in Oberdsterreich. Der Stellenwert von BGF
als wesentlicher Baustein fiir den sozialen und wirt-
schaftlichen Erfolg eines Unternehmens wachst
fortwahrend. Mit 53 ausgezeichneten Betrieben
stellte die Jubildums-Giitesiegelverleihung gleichzei-
tig auch einen Rekord auf. Insgesamt tragen jetzt 141

heimische Unternehmen das Giitesiegel und bieten
somit iiber 78.000 Mitarbeiter/innen einen gesiin-
deren Arbeitsplatz. Die 0OOGKK begleitet und unter-
stiitzt seit vielen Jahren die Unternehmen bei der
Durchfiihrung von BGF-Projekten. Unter anderem
stellt sie professionelle BGF-Berater/innen sowie
Instrumente wie Mitarbeiterbefragungen, Kran-
kenstandsanalysen oder Gesundheitsberichte zur
Verfiigung. Dabei ist jedes Projekt einzigartig, weil
zugeschnitten auf die Bediirfnisse und Realitdten
des jeweiligen Betriebes.

Kontakt:
Bettina Stadlmayr, MSc
bettina.stadlmayr@ooegkk.at




ao
ao
POTTINGER

Erstverleihung

Alois Péttinger
Maschinenfabrik GmbH
1.135 Mitarbeiter/innen

8>

Erstverleihung

Bezirksalten- und
Pflegeheim Peuerbach
99 Mitarbeiter/innen

D,
Doblinger

Virticher rgimaiier Gt

Erstverleihung

Doblinger
Versicherungsmakler GmbH
8 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

Friseursalon Steindl
9 Mitarbeiter/innen

Da HEINVL

IN VOCKLAMARKT

¢ Erstverleihung

Alten- und Pflegezentrum
© Vécklamarkt
. 64 Mitarbeiter/innen

®BUBIDOD

ACF OEOUF

Erstverleihung

cubido business solutions
: gmbh

© 29 Mitarbeiter/innen

mg

B dr. mayer gmbh

. Erstverleihung

dr. mayer gmbh wirtschaft-
. streuhand- und steuerbera-

tungsgeselischaft
© 43 Mitarbeiter/innen

: Erstverleihung

Gemeinde Engerwitzdorf
: 50 Mitarbeiter/innen

++ BAGUS

HORSYSTEME

¢ Erstverleihung

Bagus Horgerateakustik
© GmbH & Co KG
© 18 Mitarbeiter/innen

“martin

‘Wirtschafsireuhand & Steuerberabung

. Erstverleihung

© Dkfm. Martin Wirtschaftstreu-
. hand- und Steuerberatungs-

. gesellschaft mbH

: 34 Mitarbeiter/innen

:’ = reiseun DEISL

BT L
]
AATFE b

iouluiten L TV
== =~ B P T A

. Erstverleihung

© Friseur Christian Deisl
© 14 Mitarbeiter/innen

hali

B PR YOUR OFFICE

. Erstverleihung

* hali biiromébel gmbh
: 240 Mitarbeiter/innen



Y-

Liaheminttdti-lihibras binbsai
Erstverleihung

Landes-Krankenhaus
Schéarding 06. Gesundheits-
und Spitals-AG

471 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

Marktgemeinde Frankenburg
am Hausruck
135 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

Neuhauser
Verkehrstechnik GmbH
41 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

Ordnungsdienst der Stadt
Linz GmbH
29 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

- MAN

: Truck & Bus Osterreich AG
: 2.255 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

. Marktgemeinde Reichenthal
© 21 Mitarbeiter/innen

ECS

DAMTC
.

: Erstverleihung

- OAMTC Oberbdsterreich
© 410 Mitarbeiter/innen

. Ornezeder

. Erstverleihung

Ornezeder & Partner
: GmbH & Co KG
© 27 Mitarbeiter/innen
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LStacher ]

. Erstverleihung

Maria und Karl Stécher
. Bio-Bickerei Café Konditorei
: 17 Mitarbeiter/innen

nemak

Linz

. Erstverleihung

Nemak Linz GmbH
. 489 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

- Ocilion IPTV
. Technologies GmbH
: 36 Mitarbeiter/innen

R I’S(I%_SDEHDQHF

. Erstverleihung

S0S-Kinderdorf Altmiinster
. und Rechberg
© 98 Mitarbeiter/innen



Erstverleihung

Stadtgemeinde Ried
im Innkreis
192 Mitarbeiter/innen

concept

wiesner hager

Erstverleihung

Wiesner-Hager M6bel GmbH
267 Mitarbeiter/innen

Doos

=
mre=

1. Wiederverleihung

BRP-Powertrain
GmbH & Co KG
1.229 Mitarbeiter/innen

BleCctromnec

k.technosert

. Erstverleihung

technosert electronic GmbH
: 110 Mitarbeiter/innen

Y

. Erstverleihung

- Zauner GmbH & Co KG
: 20 Mitarbeiter/innen

4PFAB

- Sozialbefriebe
1. Wiederverleihung

" FAB Sozialbetriebe
: 931 Mitarbeiter/innen

grﬁ‘fhufﬁ

1. Wiederverleihung

Gerhard Kaltenberger

Baustoffhandels- und Trans-

portgesellschaft m.b.H
12 Mitarbeiter/innen

¥ Internorm

. 1. Wiederverleihung

Internorm International GmbH
: 1.761 Mitarbeiter/innen

@

volkshilfe.

OBEROSTERREICH

¢ Erstverleihung

© Volkshilfe Oberdsterreich
© 1.684 Mitarbeiter/innen

ArBallamarklaery ioe
Oborostorroch

: 1. Wiederverleihung

Arbeitsmarktservice 00
: 780 Mitarbeiter/innen

frauenstiftu .eyr
 Dm bty Wy rwicte P g Wespgbah

: 1. Wiederverleihung

Frauenstiftung Steyr -
© Verein Frauenarbeit Steyr
: 16 Mitarbeiter/innen

kapsch -~

: 1. Wiederverleihung

Kapsch BusinessCom AG
: 91 Mitarbeiter/innen



ERANEiWHARE

e
1. Wiederverleihung

Krankenhaus der Barmherzi-

gen Schwestern Linz,
Betriebsges.m.b.H
2.011 Mitarbeiter/innen

BLEIR G'SUND IM HOT

Wi D ErOE S IR Bl e OUri ST E a0

TR,

1. Wiederverleihung

Oberésterreich Tourismus &

Tochterunternehmen
124 Mitarbeiter/innen

)

‘ISCHACHINGER
LOGISTIK

BenarhEAlapA Tk e g R

1. Wiederverleihung

Schachinger
Logistik Holding GmbH
488 Mitarbeiter/innen

1. Wiederverleihung

Verein SAUM - Donauwerk-
statten, Langenstein
58 Mitarbeiter/innen

Innovation in Motion @

: 1. Wiederverleihung

© Miba Frictec GmbH
: 363 Mitarbeiter/innen

OSTERREICHISCHE
g BUNDESFORSTE

Wo die Matur zu Hause ist

1. Wiederverleihung

Osterreichische Bundesforste
. AG, Forstbetrieb Inneres
. Salzkammergut

: 90 Mitarbeiter/innen

SCHATZDORFER
——

: 1. Wiederverleihung

Schatzdorfer Geratebau
© GmbH & Co. KG
: 81 Mitarbeiter/innen

ANAD-

. 2. Wiederverleihung

- AMAG Austria Metall AG
© 1.521 Mitarbeiter/innen
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Innovation in Motion @

: 1. Wiederverleihung

Miba Sinter Austria GmbH
: 753 Mitarbeiter/innen

OSTERREICHISCHE
g BUNDESFORSTE

Wo die Natur zu Hause ist

1. Wiederverleihung

Osterreichische Bundesforste

. AG, Nationalparkbetrieb
. Kalkalpen
© 16 Mitarbeiter/innen

_S PARICY

. 1. Wiederverleihung

SPAR Osterreichische
. Warenhandels-AG,
. Zentrale Marchtrenk
: 4.863 Mitarbeiter/innen

-  BORBET"
H Austria

Ein Uksirarberan e BORBIT-Crupes

. 2. Wiederverleihung

Borbet Austria GmbH
: 770 Mitarbeiter/innen



OSTERREICHISCHE
BUNDESFORSTE

Wo die Matur zu Hause ist

2. Wiederverleihung

Osterreichische Bundesforste

AG, Forstbetrieb Steyrtal
53 Mitarbeiter/innen

PY)

3. Wiederverleihung

Pensionsversicherungs-
anstalt Landesstelle 00
541 Mitarbeiter/innen

ot Topmanager
\ 9}
Qo™

© Kapital 146t
sich beschaffen,
Fabriken kann man

bauen, Menschen
muss man
gewinnen.

pro mente|0d

‘REFORM T

D2, Wiederverleihung

Reform-Werke Bauer & Co

. Gesellschaft m. b. H.
: 380 Mitarbeiter/innen

3. Wiederverleihung

pro mente Oberdsterreich
: 1.419 Mitarbeiter/innen

kriickl @

3. Wiederverleihung

Kriickl Baugesellschaft m.b.H
. & CoKG

: 160 Mitarbeiter/innen
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Salzburgs ,gesunde Betriebe® 29 Giitesiegel
fiir Betriebliche Gesundheitsforderung

Regionalstelle Salzburg — Salzburger Gebietskrankenkasse

1 I nsgesamt 29 Salz-
burger Unterneh-

men und Institutionen
erhielten am 12. Mdrz
2015 das BGF-Giitesie-
gel verliehen. 17 Be-
triebe erhielten es
zum ersten Mal, 12 be-
kamen die Nachhaltig-
keit ihrer Gesund-
heitsférderung durch eine Wiederverleihung
bestétigt. Das Glitesiegel ist die hochste dsterreichi-
sche Auszeichnung fiir vorbildliche und vor allem
nachhaltige Investitionen in die Gesundheit der Mit-
arbeiter/innen. Mit den Neuverleihungen sind in
Salzburg bereits 77 Unternehmen - mit rund 42.000
Arbeitnehmer/innen - Giitesiegeltrager. Nur Be-
triebe, die umfassende und nachhaltige Mafdnahmen
initiieren, werden als Partner in das Programm auf-
genommen. Nicht Einmal-Aktionen sind das Ziel,
sondern eine langfristige und dauerhafte Anderung

: -'\i"'_‘°'| § e

zukunft mit perspekiive . N
N ir

der Arbeitsverhaltnisse unter dem Aspekt der Ge-
sundheitsforderung. Derzeit sind rund 140 Salzbur-
ger Unternehmen Partner im BGF-Programm der
SGKK. ,Gesundheitsforderung ist eine Mafdnahme,
bei der alle gewinnen. Die Arbeitenden haben weni-
ger gesundheitliche Belastungen, die Unternehmen
bekommen mehr Motivation und Engagement", so
SGKK-Obmann Huss. Das Giitesiegel iiberreichte Dr.
Klaus Ropin (Leiter FGO) in Vertretung der erkrank-
ten Gesundheitsministerin. Die Kriterien fiir die Zu-
erkennung orientieren sich an den Qualitatskrite-
rien des Osterreichischen Netzwerkes BGF. Die
Unternehmen stellen einen Antrag, iiber die Zuer-
kennung entscheiden die Mitglieder und Partner
des Netzwerkes sowie ein externes Fachinstitut. Das
Giitesiegel wird auf drei Jahre vergeben, eine neuer-
liche Bewerbung ist jederzeit méglich.

Kontakt:
Mag. Karin Hofer
karin.hofer@sgkk.at

Erstverleihung

anderskompetent gmbh
82 Mitarbeiter/innen

\ die flisganden Iﬂﬂl—h
’ T e

Erstverleihung

die fliegenden fische
werbeagentur gmbh
3 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

' b.it gmbh
: 20 Mitarbeiter/innen

dm

i

: Erstverleihung

dm drogerie markt GmbH
: 6.130 Mitarbeiter/innen (O)
. 784 Mitarbeiter/innen (Slzb)

. 2. Wiederverleihung

Bausparkasse Wiistenrot AG
: 735 Mitarbeiter/innen

Azl A Migamase Und Arbestsmakon

- (X MARTIN KUHBERGER

. Erstverleihung

Dr. Martin Kiihberger,
. Arzt fur Allgemein- und
. Arbeitsmedizin

: 5 Mitarbeiter/innen

..



Fachhochschule
Salzburg University
of Applied Sclences:

.Fh-

Fachhochschule Salzburg
GmbH
274 Mitarbeiter/innen

Hotel Restaurant Untersberg,
Eduard Ziegler OG
28 Mitarbeiter/innen

= LAND
SALZBURG

LAND Salzburg
2.800 Mitarbeiter/innen

Juventute

Pro Juventute
Soziale Dienste GmbH
287 Mitarbeiter/innen

Cranclier Risk AMenageme :||:I

] Pevaer s

Gandler Risk Management
Versicherungsmakler GmbH
20 Mitarbeiter/innen

Johnson W)I(*

Controls

Johnson Controls Austria
GmbH & Co OG
241 Mitarbeiter/innen

MAC Marketing & Consulting
GmbH
9 Mitarbeiter/innen

GHACHL

Romantik Hotel GMACHL
Elixhausen GmbH & Co KG
78 Mitarbeiter/innen

Flaubis Letarghs i 5ot wd ol

Glas Schnabl
9 Mitarbeiter/innen

@ Kinderschutzzentrum

*

Kinderschutzzentrum
Salzburg
16 Mitarbeiter/innen

(PALFINGER)

Palfinger Europe GmbH,
Standort Kostendorf
296 Mitarbeiter/innen

EjSalzburg AG

Salzburg AG
2.051 Mitarbeiter/innen



-t

Salzburg Airport

WA MDZART

3. Wiederverleihung

Salzburger Flughafen GmbH
323 Mitarbeiter/innen

STADT : SALZBURG

Erstverleihung

Seniorenwohnheime ,FitCare
Itzling
104 Mitarbeiter/innen

STADT : SALZBURG

1. Wiederverleihung

Seniorenwohnheime ,FitCare*
Taxham
113 Mitarbeiter/innen

Erstverleihung

Verein Spektrum
80 Mitarbeiter/innen

D1 Wiederverleihung

Seniorenwohnheime ,FitCare’
. Grodig
: 169 Mitarbeiter/innen

STADT : SALZBURG

Erstverleihung
Seniorenwohnheime ,FitCare’
. Liefering

© 96 Mitarbeiter/innen

P |SLK

. Erstverleihung

~ SLK GesmbH
© 44 Mitarbeiter/innen

zobl.bauer.

Erstverleihung

zobl.bauer.Pinzgau

. Steuerberatung und

. Wirtschaftspriiffung GmbH
: 24 Mitarbeiter/innen
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(] TADT : SALZBURG

-\

D1 Wiederverleihung

Seniorenwohnheime ,FitCare’
. Hellbrunn
: 124 Mitarbeiter/innen

STADT : SALZBURG

1. Wiederverleihung

Seniorenwohnheime ,FitCare
. Nonntal
: 118 Mitarbeiter/innen

Z6ll am $66

die stadigameainda

D1 Wiederverleihung

Stadtgemeinde Zell am See
: 222 Mitarbeiter/innen



Betriebliche Gesundheitsforderung -
Eine Erfolgsgeschichte seit 10 Jahren

Regionalstelle Steiermark — Steierméarkische Gebietskrankenkasse

ie Betriebliche Gesundheitsférderung (BGF) ist
D in der Steiermark den Kinderschuhen entwach-
sen und aus dem heutigen Arbeitsalltag nicht mehr
wegzudenken. Dies wurde im Rahmen einer feierli-
chen Veranstaltung wieder eindrucksvoll bewiesen.
Die Steiermarkische Gebietskrankenkasse vergab
am 3. Méarz in Graz bereits zum zehnten Mal die be-
gehrten BGF-Giitesiegel, diesmal an insgesamt 23
steirische Unternehmen.
Die Erhaltung der Gesundheit der Mitarbeiter macht
sich fiir Unternehmen in mehrfacher Hinsicht be-
zahlt: Mitarbeiter, die sich am Arbeitsplatz wohl fiih-
len werden seltener krank, erbringen bessere Leis-
tungen und identifizieren sich auch starker mit
ihren Unternehmen. BGF befahigt als moderne Un-
ternehmensstrategie dazu, den Herausforderungen
der Arbeitswelt umfassend zu begegnen und den
Menschen wieder stdrker in den Mittelpunkt des
unternehmerischen Handelns zu riicken.
Mehr als 100 Gaste reprasentierten jene 23 Betriebe,
die seit Jahren BGF in hoher Qualitit sowie Nachhal-
tigkeit umsetzen und im Grazer Hotel Weitzer fiir
ihre Bemithungen ausgezeichnet wurden: Hon. Prof.
Dr. Gerhard Aigner vom Gesundheitsministerium,
STGKK-Obfrau Mag. Verena Nussbaum, STGKK-Ge-
neraldirektorin HR Mag. Andrea Hirschenberger
und Dr. Klaus Ropin vom Fonds Gesundes Osterreich

AUVA

1. Wiederverleihung

Landesstelle Graz der AUVA
199 Mitarbeiter/innen

4. BOHLER

EDELSTAHL

3. Wiederverleihung

- Béhler Edelstahl
: GmbH & Co KG
: 2.383 Mitarbeiter/innen

liberreichten die jeweils fiir drei Jahre giiltigen
BGF-Giitesiegel, die die Erfiillung umfangreicher
Qualitatskriterien voraussetzen. Besonders heraus-
ragend war auch dieses Jahr, dass ein Unternehmen,
die BOHLER Edelstahl GmbH & Co KG, bereits zum
4. Mal das Glitesiegel erlangte.

Die Vertreter der ausgezeichneten Firmen mit STGKK-Obfrau
Mag. Verena Nussbaum, STGKK-Generaldirektorin HR Mag.
Andrea Hirschenberger, Dr. Klaus Ropin (Fonds Gesundes
Osterreich) und Dr. Gerhard Aigner (in Vertretung der Gesund-
heitsministerin)

Foto: STGKK/Manninger

Kontakt:
Mag. Christina Finding, MSc
christina.finding@stgkk.at

DEAKON

The best connection

. 1. Wiederverleihung

- DEAKON Degen GmbH
© 15 Mitarbeiter/innen



BUILDINGE

BOm gj@i‘é'é‘“*

1. Wiederverleihung

EAM Systems GmbH
83 Mitarbeiter/innen

virtual@vehicle

Erstverleihung

Kompetenzzentrum —

Das virtuelle Fahrzeug
Forschungsgesellschaft mbH
202 Mitarbeiter/innen

MWV

Erstverleihung

MWV Austria GmbH, MWV
Graz GmbH, MWV Services
Austria GmbH

442 Mitarbeiter/innen

Raiffeisenbank
Graz-Strafigang

1. Wiederverleihung

Raiffeisenbank
Graz-StraBgang
105 Mitarbeiter/innen

Urniversity of Applied Stiences

~ FH |JOANNEUM

. Erstverleihung

FH Joanneum GesmbH
: 591 Mitarbeiter/innen

. 2. Wiederverleihung

. LEO GmbH
: 54 Mitarbeiter/innen

A A

PETER MANDL ZT GMBE
. Structural Engineering

Erstverleihung

- Peter Mandl ZT GmbH
: 19 Mitarbeiter/innen

ELEKTRO-GROSSHANDEL

1 REGRO
1

Erstverleihung

REGRO Elektrogrohandel
: GmbH

© 22 Mitarbeiter/innen
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. HEILTHERME

QUELLENHOTEL
: BAD WALTERSOORF

. Erstverleihung

Heiltherme Bad Waltersdorf
© 721 Mitarbeiter/innen

. move-ment

1. Wiederverleihung
move-ment Personal und
. Unternehmensberatung
© GmbH

: 5 Mitarbeiter/innen

: 1. Wiederverleihung

PSN Psychosoziales
- Netzwerk GmbH
: 202 Mitarbeiter/innen



Feierliche Verleihung der BGF Giitesiegel
an acht Tiroler Betriebe

Regionalstelle Tirol — Tiroler Gebietskrankenkasse

as BGF-Giitesiegel konnte im Jahr 2015 von der heit sowie dem Referenten fiir BGF des Fonds Ge-

Tiroler Gebietskrankenkasse an acht Tiroler sundes Osterreich Dr. Gert Lang. Zusammen mit
Betriebe verliehen werden. Gemeinsam ist den Be- Obmann Werner Salzburger und Direktor Dr. Arno
trieben der hohe Stellenwert der Ressource ,Mitar- Melitopulos verliehen sie das begehrte Giitesiegel
beiter”. Um diese Ressource gesund im Unterneh- des ONBGF fiir den Zeitraum 2015 bis 2017 und die
men zu halten und unternehmerischen Erfolg zu Urkunde. Obendrauf erhielten die Betriebe eine
sichern, engagieren sich die diesjahrigen Betriebe kleine BGF-Sachertorte als Zeichen der Wertschat-
mit hohem Einsatz fiir ihre Mitarbeiter. zung. Auch die grofite Regionalzeitung, die Tiroler
Rund 45.300 Mitarbeiter profitieren von der Schaf- Tageszeitung, nahm mit ihrem Chefredakteur Alois

Vahrner teil.

Die Statements der Betriebe zu Ihren Erfahrungen
mit der BGF illustrierten wie auf unterschiedliche
Bediirfnislagen reagiert worden ist. Zugleich zeigten
die einzelnen Erfahrungen, dass die Problemlagen
dhnlich sind. Das anschliefRende Buffet bot den Be-
trieben dann auch eine Plattform, um sich auszutau-

schen und zu vernetzen.

fung gesundheitsforderlicher Rahmenbedingungen.
Dabei geht es in den Projekten nicht nur um den Ap-
felkorb, sondern um ,BGF 2.0“ wie Direktor Dr. Arno
Melitopulos die qualitativen Projekte bezeichnete.
Obmann Werner Salzburger verwies zudem darauf,
dass BGF eine Grundhaltung des Unternehmens und
damit eine Management-Strategie ist. Betriebe, die
sich mit dem Giitesiegel auszeichnen, reprasentie-

ren dies.
Der hohe Stellenwert des Giitesiegels zeigte nicht Kontakt:
nur die Anreise aus Wien von Sektionschef Dr. Ger- Peter Frizzi

hard Aigner vom Bundesministerium fiir Gesund- peter.frizzi@tgkk.at




tilak

Landeskrankenhaus Hal

Erstverleihung

TILAK GmbH -
Landeskrankenhaus Hall
1.160 Mitarbeiter/innen

OB

OSTERREICHISCHE
BUNDESFORSTE A

1. Wiederverleihung

Osterreichische Bundesforste
. Schwaz
: 100 Mitarbeiter/innen

AG, Forstbetrieb Oberinntal
51 Mitarbeiter/innen

1' KB Eins fiir alle.

. Erstverleihung

Erstverleihung

Innsbrucker Kommunal-
betriebe
596 Mitarbeiter/innen

TIROLER
LANDESTHEA
SYMPHONIED
INNSBRUCK

. Erstverleihung

Tiroler Landestheater und
. Orchester GmbH Innsbruck
. 518 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

Regional-Altenwohnheim

UNIQA osterreichische Versi-
. cherungen AG -

. Landesdirektion Tirol

: 330 Mitarbeiter/innen
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OB

OSTERREICHISCHE
. BUNDESFORSTE AL

: 1. Wiederverleihung

Osterreichische Bundesforste
. AG, Forstbetrieb Unterinntal
: 55 Mitarbeiter/innen

MARIENHEIM SCHWAZY
—"_\_\_Efrlmrulcﬂ sein i.r_::_JF.chnm

. Erstverleihung

Regional-Altenwohnheim
. Marienheim Schwaz
: 30 Mitarbeiter/innen

. Erstverleihung

GE Jenbacher GmbH & Co OG
: 1.911 Mitarbeiter/innen



Verleihung der BGF-Giitesiegel und
der Zertifikate ,Rauchfreier Betrieb”

Servicestelle — Versicherungsanstalt fiir Eisenbahn und Bergbau

ie Versicherungsanstalt fiir Eisenbahn und

Bergbau (VAEB) lud am 16. Februar 2015 zum 11.
Mal zur Verleihung der BGF-Giitesiegel in den neuen
Hauptbahnhof in Wien ein.
Nach den Begriiffungsworten des Direktors der
VAEB, Werner Bogendorfer, war Dr. Bardia Monshi
zum Thema ,Resiliente Unternehmen”“ am Wort. In
seinem kurzweiligen, informativen Referat verriet
er, was Betriebe widerstandsfahig werden und blei-
ben ldsst und warum das ein Wettbewerbsvorteil
ist.
Neben dem BGF-Giitesiegel, welches die Leistung
fiir ein erfolgreich abgeschlossenes BGF-Projekt
bzw. die Implementierung in den Regelbetrieb pra-
miert, wurde heuer bereits zum vierten Mal das Zer-
tifikat ,rauchfreier Betrieb” iibergeben.
In feierlichem Rahmen wurde den Betrieben OBB
Holding AG, Seilbahn Komperdell GmbH, Styromag
GmbH, GKB Graz Koéflacher Bahn und Busbetrieb
GmbH erstmalig und den Firmen Planai-Hochwur-
zen-Bahnen GmbH und Imerys Talc Austria Naintsch
Mineralwerke GmbH zum dritten Mal das Giitesiegel
von Bundesministerin Dr.in Sabine Oberhauser ge-
meinsam mit Dr. Klaus Ropin (Leiter des Fonds Ge-
sundes Osterreich) und dem Obmann der VAEB,
Gottfried Winkler verliehen.
Anschlieflend an die Giitesiegelverleihung wurden
vier Betriebe mit dem Zertifikat ,rauchfreier Be-
trieb” ausgezeichnet. Dieses Zertifikat der VAEB

wiirdigt Unternehmen, in denen Konzepte und Maf3-
nahmen der betrieblichen Tabakpravention Anwen-
dung finden und wird je nach Umsetzungsgrad in
Gold, Silber oder Bronze vergeben. Diese Auszeich-
nung - tibergeben von Frau Bundesministerin Dr.in
Sabine Oberhauser und dem Chefarzt der VAEB, Dr.
Peter Grabner - erhielten heuer in Silber das Institut
fiir Gesundheitsférderung und Pravention, die RHI
Trieben sowie die RHI Veitsch. In Gold wurde die
Gesundheitseinrichtung Josefhof ausgezeichnet.

Styromag GmbH (38 MA) bei der Ubergabe des
BGF-Gitesiegels

Kontakt:
Mag. Reingard Resch
reingard.resch@ifgp.at




OBB

HOLDING

1. Wiederverleihung

OBB Holding AG,
Wien
178 Mitarbeiter/innen

Sérfaﬁs -Fiss -Ladis

Erstverleihung

Seilbahn Komperdell GmbH,
Tirol
90 Mitarbeiter/innen

&

IMERYS

¢ 2. Wiederverleihung

Imerys Talc Austria,
. Steiermark
© 121 Mitarbeiter/innen

c

plana

CHWURZE

: 2. Wiederverleihung

Planai-Hochwurzen Bahnen,
. Steiermark
: 360 Mitarbeiter/innen
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. Erstverleihung

- GKB Graz-Kéflacher Bahn
. und Bus GmbH, Steiermark
© 404 Mitarbeiter/innen

5

STYRONAG

. Erstverleihung

Styromag GmbH,
. Steiermark
: 38 Mitarbeiter/innen

© Kapital 148t
sich beschaffen,
Fabriken kann man

bauen, Menschen
muss man
gewinnen.

Medizinhistorikgxr

..




Wiener Gebietskrankenkasse zeichnet
gesunde Betriebe aus

Regionalstelle Wien — Wiener Gebietskrankenkasse

D ie Wiener Gebietskrankenkasse, als Regional-
stelle Wien des Osterreichischen Netzwerkes
fiir Betriebliche Gesundheitsforderung, zeichnete
am Mittwoch, den 18.03.2015 15 Betriebe unter Bei-
sein von Bundesministerin Dr.in Sabine Oberhauser,
MAS und WGKK Obfrau Mag.a Ingrid Reischl mit
dem Glitesiegel der Betrieblichen Gesundheitsférde-
rung aus. Von den umgesetzten Initiativen konnten
knapp 20.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter pro-
fitieren.

Nach den Begriifsungsworten wurde dem Publikum
mittels eines Improvisationstheater das Thema , Ge-
sundheit in der Arbeitswelt” spielerisch naher ge-
bracht. Danach erhielten die ausgezeichneten Be-
triebe die Méglichkeit, ihre Projekte und Aktivitdten
im Rahmen der Betrieblichen Gesundheitsférderung
vorzustellen. Die offizielle Uberreichung der BGF
Giitesigel ibernahmen Bundesministerin Dr.in Sa-
bine Oberhauser, MAS und WGKK Obfrau Mag.a Ing-
rid Reischl.

Das Glitesiegel fiir ein erfolgreich durchgefiihrtes
BGF- Projekt erhielten Arzte ohne Grenzen Oster-
reich, Care Systems- Mobile Hauskrankenpflege, Ca-
ritas der Erzdi6zese Wien- Betreuen und Pflegen,
ESRA- Psychosoziales Zentrum, SMIR- Sozialmedizi-
nische Initiative Rodaun, Wiener Hilfswerk und die
Wohnservice Wien Ges.m.b.H.

Das Glitesiegel fiir die erfolgreiche Implementie-
rung der BGF in den Regelbetrieb erhielten Baxter
AG & Innovations GmbH, D.A.S Rechtsschutz AG,
Erste Bank der dsterreichischen Sparkassen AG,

2

’ MEDECING SANS FRONTIERES
ARZTE OHNE GRENIEN

Erstverleihung

Arzte ohne Grenzen
Osterreich
60 Mitarbeiter/innen

- GmbH

Baxter

. 1. Wiederverleihung

Baxter AG & Innovations

4.326 Mitarbeiter/innen

Erste Group Bank AG, IBM Osterreich Internationale
Biiromaschinen GesmbH, LexisNexis Verlag ARD
Orac GmbH & Co KG, Sozialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft, VAMED-KMB Kranken-
hausmanagement und Betriebsfiihrungsges.m.b.H
und die Wiener Gebietskrankenkasse.

Nach der offiziellen Uberreichung der Giitesiegel
und der Urkunden durch die Bundesministerin und
die Obfrau der WGKK hatten die Anwesenden die
Moglichkeit, sich wahrend eines kleinen Imbisses
auszutauschen und zu vernetzen.

Foto: WCKK/APA-Fotoservice/ Hormandinger

Kontakt:
Mag. Sandra Neundlinger, Bakk.
sandra.neundlinger@wgkk.at

> pflege
i|.:||!"|l
. Erstverleihung

Care Systems-
. Mobile Hauskrankenpflege
. 104 Mitarbeiter/innen



Caritas

Erstverleihung

Caritas der Erzdiozese Wien,
Betreuen und Pflegen
1.633 Mitarbeiter/innen

ESRA

Erstverleihung

ESRA
Psychosoziales Zentrum
65 Mitarbeiter/innen

smit_

Erstverleihung

SMIR- Sozialmedizinische
Initiative Rodaun
14 Mitarbeiter/innen

etz WGKK

1. Wiederverleihung

Wiener Gebietskrankenkasse
2.606 Mitarbeiter/innen

: 1. Wiederverleihung

" D.A.S Rechtsschutz AG
: 444 Mitarbeiter/innen

: 3. Wiederverleihung

IBM Osterreich Internationale
. Biiromaschinen GesmbH
: 1.400 Mitarbeiter/innen

f\\
;dﬂ
GESUNDHEITSVERSICHERUNG

. 2. Wiederverleihung

Sozialversicherungsanstalt
. der gewerblichen Wirtschaft
: 1.358 Mitarbeiter/innen

K

HILFEWERE

. Erstverleihung

Wiener Hilfswerk
: 737 Mitarbeiter/innen
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ERSTES

2. Wiederverleihung

Erste Bank der sterreichi-
. schen Sparkassen AG,

. Erste Group Bank AG

© 4.741 Mitarbeiter/innen

(@ LexisNexis

. Erstverleihung

LexisNexis Verlag ARD Orac
: GmbH & Co KG
: 105 Mitarbeiter/innen

N4

;VAMED

: 1. Wiederverleihung

- VAMED-KMB Krankenhaus-
: management und Betriebs-
. fllhrungsges.m.b.H

. 988 Mitarbeiter/innen

wohnservice
Alles. rund ums Wohnen W TE N

. Erstverleihung

Wohnservice Wien Ges.m.b.H
: 213 Mitarbeiter/innen



Mitglieder des ONBGF
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Osterreichische Kontaktstelle fiir Betriebliche Gesundheitsférderung

Oberdsterreichische Gebietskrankenkasse _ Gruberstrafde 77 _ A-4021 Linz

Mag. Christoph Heigl _ Telefon: +43 (0) 5 78 07 / 10 35 23 _ E-Mail: christoph.heigl@ooegkk.at
Lisa Gerstmayr _ Telefon: + 43 (0) 578 07 / 10 35 26 _ E-Mail: lisa-maria.gerstmayr@ooegkk.at
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